
 

小規模な事務所であることもあり、職員

同士が気軽に声を掛け合える雰囲気があり

ます。業務上の悩みに限らず、困ったとき

にはすぐに相談できるほか、悩んでいると

周囲から声を掛けてもらえることもありま

す。

また、岳南排水路の維持管理に特化した

団体であるため、職員全員が同じ目標に向

かって業務に取り組んでいることも、この

職場の魅力です。

私は、就職活動を始めた当初、他の業種

を中心に志望先を検討していましたが、地

元で働きたいという思いから、岳南排水路

管理組合への応募を決めました。

業務を通じて地域の産業への理解を深め

ることができるため、地域に貢献したい方

や地元で働きたい方は、奮って応募してく

ださい。

私は、岳南排水路の使用料金の徴収や、

工事等に関する契約事務を主に担当してい

ます。

岳南排水路では大量の排水が流れている

ため、毎年夏季に流入禁止期間を設け、管

路工事等を集中的に実施しています。その

ため、契約事務も短期間に集中し、繁忙期

には多くの案件を迅速かつ正確に処理する

必要がありますが、すべての入札を終え、

契約書が整ったときには大きな達成感を得

られます。

地域産業を支える

一 般 事 務 職

☞ 現在の担当業務とやりがい☞ 職場の雰囲気

☞ 応募者へのメッセージ
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一 般 事 務 職 員

毎年、国から様々な調査の回答依頼があり

ますが、その多くが決算資料の作成等を行う

忙しい時期に重なります。加えて５年に１度、

基幹統計調査が行われる年もあり、それに当

たった年はさらにスケジュールが厳しくなり

ます。誤りのないよう細かい確認をする必要

もありますので、締切間際にどうにか提出し

たこともありました。

とても大変でしたが、国の統計資料の根拠

となる調査ですので、正確な回答ができて良

かったと安堵した記憶があります。

岳南排水路管理組合は小さな組織ですが、

富士市と共通の業務システムを使用してい

るのが特徴で、休業・休暇の制度や、朝型

勤務・夕型勤務といった働き方に関わる制

度も富士市に準じたものになっています。

また、ワーク・ライフ・バランス実現の

ための計画を策定するなど職員が安心して

働くことのできる環境の整備に努めていま

すので、ぜひ採用試験を受けてください。

現在、私は主に議会や条例、予算・決算、

職員の給料に関する事務など幅広い分野を担

当しています。

公共団体として運営していく上で特に重要

で正確性を求められる仕事ですので、その分

最後までやり遂げたときは、とてもやりがい

を感じることができます。

地域産業を支える

一 般 事 務 職

☞ 現在の担当業務とやりがい

☞ 今までの思い入れのある仕事

☞ 応募者へのメッセージ

ある日のスケジュール

紹の 介
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